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ACTA DE RESCLUCION DE GLOSAS

Tema: Resolucién de glosas Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. Convenio interadministrativo N°
CO1. PCCNTR-4802142 -2023.

" Direccién yio Oficina. BRI | : Proceso I
co . GESTION EN SALUD PUBLICA /
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA ’ INSPECCION, VIGILANGIA Y CONTROL J

- it Objetivo 'de la’ Reunién . -

Fecha de ia resolucion de glosas: 29 de Septiembre de 2023

Realizar resolucién de glosas del periodo de 27 de
marzo al 31 de mayo de 2023, del convenio Hora inicio:  11:00 am Hora final: 02:00 p.m

interadministrativo  GSP-PSPIC  N°

CO1.PCCNTR

4802142 -2023. suscrito enlre el Fondo Financiero
Distrital de Salud y la Subred integrada de Servicios

Lugar: Sede Centro Juvenil

Responsable de

la Resolucion de glosas:

Dora Gutierrez Gutierrez

de Salud SurE.S.E.

Entorno o proceso o linea de intervencion:

1. MOTIVO DE GLOSA:

" Mes de ‘
.Afectacién :

O Actividad [0

“procedimiento /.
" intervencion:’

-Motive De La Glosa

Se genera GLOSA del 5% del valor total por

Mayo
2023

130. Ejecucion
Estratégica y
Téactica del entorno
Cuidador Hegar

Hogar

- .| criterio de
_.Locah_‘c‘il‘ad_: . _GIdsa
Subred G12

el producto Gestion Estraiégica v Tactica del
entormo  cuidador-Hogar por BASE DE
TALENTO HUMANQ, debido 2 que se’
evidencio inconsislencia en el cargue del
aplicativo de talento humano de 1 perfil
profesional universitario 2 (Cdontclogia) en
el producto 117 plan de cuidado {amiliar

ruralidad cercana.

j Valor de la Glosa Inicial: {Novecientos ochenta y nueve mil cuarenta y siete pesos moneda cle.) $982.047.

1.1.Respuesta de la subred:

‘La Subred Sur, se realiza cargue en el aplicativo de talento humano cen las horas correspondignies al mes de mayo
de 1 perfil profesional universitario 2 (Odontologia) en el producto 117 plan de cuidado familiar ruralidad cercana,”

[

1.2. Soportes presentados por la subred.

Se verifico el ajuste en el aplicativo de talento humano
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ACTA RESOLUCION DE GLOSAS DE SALUD PUBLICA.

Cédigo SDS-GSP-FT-105 V.1

Hugo Céspede:
Revisado por:

Aprabado por:

Romero.,

Elaborado per: Griselly Franco ,

Gina Gonzilez, Inés Galindo,
Lida Montenegro.

Arismendy, Diane Moyano

S
Adriana Ardila,

Hiana Curiel

link: htto:/gesiaplicaciones saludcapital.gov.co/contratos/contratos, el perfil de la profesional 2(Odoniologia), MONICA
YADIRA RODRIGUIEZ GALVIS en el aplicativo de la base de TH cuenta con el ajuste para el mes de mayo.
La subred no presenta soportes adicionales.

Se levanta la giosa: Si___ X

No__

Parcialmente

Se levanta GLOSA del 5% del valor total por el producto POR BASE DE TALENTO HUMANO, debido a que la
Subred Sur realizé el ajuste de las inconsistencias en el aplicativo de talento humano para el periodo de resolucién.

Valor que se levanta: (Novecientos ochenta y nueve mil cuarenta y siete pesos moneda cte.) $989.047.

Valor glosa definitiva: (cero) $ 0

Firma de quienes participaron en el proceso de resolucion de glosas

No | NOMBRES Y APELLIDOS | @~ ‘CARGO. | i "ENTIDAD ‘ol o FIRMAC W
7
1 Wiliam Eduardo Goémez | Coordinador GSP- g;:ﬁoslgt:gsgﬂi Sdr /\ g ——
Ramirez PSPIC de la subred ESE . Qx._)
Ly
Referente de Entomo | Subred Integrada de
2 Carolina Vargas Fontecha Cuidador Hogar de la | Servicios de salud Suf 3
Subred E.S.E. (% LU
Profesional Equipo de . - .
3 Dora Gutierrez Gutierrez apoyo a la supervision ggﬁ:jtana Distrital de AP Aay FENnE=e
Subred Sur L
- Lider Equipo de apoyo | Secretaria Distrital de L
4 Luz Gelys Palacio Jimenez a la supervisién Subred | Salud d?/ a8y,
5 Sur
5 p——
7 E—
8
9

U Evaluacion y'cierre del seguimiento

;Se logrd el objetivo?.: i

-Qbservaciones (si aplica) "

Si

No|:|

No aplica
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